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INDICE GENERAL DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

I. - INFORMACION GENERAL

Entidad: GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
Forma de organizacién: U.E. 400 - DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA
Tipo: Unidad Ejecutora Sector: Salud

I1.- INFORMACION REFERIDA A LA APROBACION DEL CAP PROVISIONAL

Documento de gestion Dispositivo de aprobacién

ROF ORDENANZA REGIONAL N 376-GOB.REG-HVCA/CR, aprobado el 15 de junio del 2017.

Manual de Clasificador de Cargos|RESOLUCION MINISTERIAL N° 230-2022/MINSA y modificatorias

lll.- UNIDADES DE ORGANIZACION PREVISTA EN EL CAP PROVISIONAL

Naturaleza Organo / Unidad organica Denominacion del érgano o unidad orgdnica
DIRECCION ORGANO DIRECCION REGIONAL DE SALUD
CONTROL ORGANO ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
ASESORAMIENTO ORGANO OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ORGANIZACION
ASESORAMIENTO UNIDAD ORGANICA OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA
ASESORAMIENTO UNIDAD ORGANICA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
APQOYO ORGANO OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
APOYO UNIDAD ORGANICA OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES
APOYO UNIDAD ORGANICA OFICINA DE CONTABILIDAD
APOYO UNIDAD ORGANICA OFICINA DE TESORERIA
APOYO ORGANO OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
APOYO UNIDAD ORGANICA OFICINA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
APOYO UNIDAD ORGANICA OFICINA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS E INVESTIGACION
APOYO ORGANO OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
APOYO ORGANO OFICINA DE COMUNICACIONES




ll.- UNIDADES DE ORGANIZACION PREVISTA EN EL CAP PROVISIONAL

Naturaleza

Organo / Unidad orgénica

Denominacién del érgano o unidad orgénica

LINEA ORGANO DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION ESTRATEGICA Y ARTICULACION EN SERVICIOS DE SALUD PUBLICA
LINEA UNIDAD ORGANICA DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD

LINEA UNIDAD ORGANICA DIRECCION DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION TERRITORIAL

LINEA UNIDAD ORGANICA DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

LINEA UNIDAD ORGANICA DIRECCION DE LABORATORIO REFERENCIAL

LINEA ORGANO DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL

LINEA UNIDAD ORGANICA DIRECCION DE ECOLOGIA Y PROTECCION DEL AMBIENTE

LINEA UNIDAD ORGANICA DIRECCION DE SANEAMIENTO, INOCUIDAD ALIMENTARIA Y ZOONOSIS

LINEA ORGANO DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTQOS INSUMOS Y DROGAS

LINEA UNIDAD ORGANICA DIRECCION DE FISCALIZACION, CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA

LINEA UNIDAD ORGANICA DIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS

LINEA ORGANO DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION DE PRESTACIONES DE SERVICIOS DE SALUD

LINEA UNIDAD ORGANICA DIRECCION DE GESTION SANITARIA'Y CALIDAD EN SALUD

LINEA UNIDAD ORGANICA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO
LINEA UNIDAD ORGANICA DIRECCION DE SEGURQOS PUBLICOS Y PRIVADOS




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

Entidad:

447 - GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

Forma de organizacién:

U.E. 400 - DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

n
Nimero e i : ‘it Denominacién del Cargo s ca"t.id.ad e ca"t.id_ad % | Total de piii:if::sd:e cor.mato ’
oTialats Denominacion del 6rgano o unidad orgénica B o Clasificacion | posiciones posw!ones R—— coifiansa Sulet.o a Procedencia del cargo
ocupadas previstas (EC / DSLDR) Modalidad
001 DIRECCION REGIONAL DE SALUD Director General EC 1 1 1 Documento vigente
002 DIRECCION REGIONAL DE SALUD Director/a Adjunto EC 1 1 1 Documento vigente
003 DIRECCION REGIONAL DE SALUD Asistente Ejecutivo | SP-AP 1 1 Documento vigente
004 DIRECCION REGIONAL DE SALUD Asistente Ejecutivo | SP-AP 1 1 Documento vigente
005 DIRECCION REGIONAL DE SALUD Asistente Ejecutivo | SP-AP & 1 Documento vigente
006 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL Jefe del Organo de Control Institucional SP-DS 1 1 Documento vigente
007 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL Contador/a | SP-ES 1 1 Documento vigente
008 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL Asistente/a Administrativo | SP-ES it 1 Documento vigente
009 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL Asistente/a Administrativo | SP-ES 1 1 Documento vigente
010 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL Asistente/a Administrativo | SP-ES 1 1 Documento vigente
011 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL Técnico/a Administrativo | SP-AP 1 1 Documento vigente
012 OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ORGANIZACION Director/a Ejecutivo EC 1 1 i Documento vigente
013 OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ORGANIZACION Asistente Ejecutivo | SP-AP 1 1 Documento vigente
014 OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ORGANIZACION Jefe/a de Unidad SP-DS 1 Documento vigente
015 OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ORGANIZACION Especialista en Inversion Publica | SP-ES 1 1 Documento vigente
016 OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ORGANIZACION Especialista Administrativo | SP-ES 1 1 Documento vigente
017 OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ORGANIZACION Especialista Administrativo Ill SP-ES 1 1 Documento vigente
018 OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ORGANIZACION Especialista Administrativo | SP-ES 1 1 Documento vigente
019 OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ORGANIZACION Tecnico/a Administrativo Il SP-AP i 1 Documento vigente
020 OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ORGANIZACION Técnico/a en Soporte Informatico SP-AP 1 1 Documento vigente
021 OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ORGANIZACION Especialista Administrativo Il SP-ES 1 3 Documento vigente
022 OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ORGANIZACION Especialista en Planeamiento | SP-ES 1 1 Documento vigente
023 OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Supervisor/a | SP-DS 1 1 Documento vigente
024 OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Meédico SP-ES 1 1 Documento vigente
025 OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Meédico Veterinario SP-ES 1 1 Documento vigente
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

Entidad:

447 - GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

Forma de organizacién:

U.E. 400 - DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

nti
Numero Sl % i A Denominacién del Cargo e Cant.id.ad 5 Cant'id.ad de Total de piii:i:::sd:e Cor'itrato .
o eIt Denominacién del 6rgano o unidad orgénica e Clasificacion | posiciones posw!ones i ltides NS Sujet? a Procedencia del cargo
ocupadas previstas (EC / DSLDR) Modalidad
026 OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Especialista en Orientacion en Salud SP-ES 1 3 Documento vigente
027 OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Enfermera/o en salud publica SP-ES 1 1 Documento vigente
028 OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Enfermera/o SP-ES 1 1 Documento vigente
029 OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Obstetra en Salud Publica SP-ES 1 1 Incorporado supuesto 2
030 OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Meédico Veterinario SP-ES 1 1 Documento vigente
031-032  |OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Técnico/a en Soporte Informatico SP-AP 2 2 Documento vigente
033 OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Técnico en Salud Publica | SP-AP 1 1 Documento vigente
034 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA lefe/a de Oficina SP-DS 1 1 2| Documento vigente
035-036  |OFICINA DE ASESORIA JURIDICA Abogado/a SP-ES 2 2 Documento vigente
037 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA Asistente/a Administrativo Il SP-ES 1 1 Documento vigente
038 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA Técnico/a Administrativo Il SP-AP b 1 Documento vigente
039 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA Auxiliar Administrativo SP-AP 1 1 Documento vigente
040 OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Director/a Ejecutivo EC 1 1 3 Documento vigente
041 OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Técnico/a en Archivo SP-AP 1 1 Documento vigente
042 OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Asistente Ejecutivo | SP-AP i 1 Documento vigente
043-044 OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Auxiliar Administrativo SP-AP 2 2 Documento vigente
045 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES Supervisor/a Administrativo/a SP-DS 1 o 1 Documento vigente
046-047 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES Especialista en Logistica SP-ES 2 2 Documento vigente
048 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES Asistente/a Administrativo [l SP-ES i | 1 Documento vigente
049 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES Tecnico/a Administrativo I SP-AP 1 1 Documento vigente
050-051 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES Técnico/a Administrativo Il SP-AP 2 2 Documento vigente
052-055 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES Técnico/a Administrativo | SP-AP 3 1 4 Documento vigente
056 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES Asistente Ejecutivo | SP-AP i i 1 Documento vigente
057 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES Técnico/a en Soporte Informatico SP-AP 1 1 Documento vigente
058-059 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES Auxiliar Administrativo SP-AP 2 2 Documento vigente




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

Entidad:

447 - GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

Forma de organizacion:

U.E. 400 - DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

Cantid
Rk A . i Denominacién del Cargo s PERESORERY SR e poasi:io::sd:e S ;
——— Denominacién del érgano o unidad organica I Clasificacion | posiciones posrciones Gosialanes coafianis Sujet? a Procedencia del cargo
ocupadas previstas (EC / DSLDR) Modalidad
060-068 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES Chofer SP-AP 9 9 Documento vigente
069 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES Mecénico Automotriz SP-AP 1 5 Documento vigente
070-074 OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES Trabajador/a de Servicios Generales SP-AP 5 5 Documento vigente
075 OFICINA DE CONTABILIDAD Supervisor/a Administrativo/a SP-DS " 1 1 Documento vigente
076-079  |OFICINA DE CONTABILIDAD Contador/a | SP-ES 3 1 4 Documento vigente
080-081 OFICINA DE CONTABILIDAD Asistente/a Administrativo Il SP-ES 2 2 Documento vigente
082 OFICINA DE CONTABILIDAD Técnico/a Administrativo Il SP-AP 1 1 Documento vigente
083-086 OFICINA DE CONTABILIDAD Técnico/a Administrativo | SP-AP 4 4 Documento vigente
087 OFICINA DE CONTABILIDAD Técnico/a en Soporte Informatico SP-AP 1 1 Documento vigente
088 OFICINA DE TESORERIA Supervisor/a Administrativo/a SP-DS i 1 Documento vigente
089-090 OFICINA DE TESORERIA Asistente/a Administrativo Il SP-ES 2 2 Documento vigente
091-092 OFICINA DE TESORERIA Contador/al SP-ES 2 2 Documento vigente
093 OFICINA DE TESORERIA Especialista Administrativo | SP-ES 1 1 Documento vigente
094 OFICINA DE TESORERIA Cajero/a Il SP-AP 1 o Documento vigente
095-096 |OFICINA DE TESORERIA Técnico/a Administrativo Il SP-AP 2 2 Documento vigente
097-099 OFICINA DE TESORERIA Técnico/a Administrativo | SP-AP 2 d 3 Documento vigente
100 OFICINA DE TESORERIA Técnico/a en Soporte Informatico SP-AP 1 B i Documento vigente
101 OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS Director/a Ejecutivo EC 1 i 1 Documento vigente
102-103 OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS Asistente Ejecutivo | SP-AP 1 1 2 Documento vigente
104 OFICINA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS Supervisor/a Administrativo/a SP-DS 1 1 1 Documento vigente
105 |OFICINA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS Expaclalista en Desarrollo cle Recursos SP-ES 1 1 Documento vigente
Humanos |

106-107 OFICINA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS Asistente/a Administrativo Il SP-ES 2 2 Documento vigente
108-112  |OFICINA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS Tecnico/a Administrativo Il SP-AP 4 1 5 Documento vigente
113-115 OFICINA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS Técnico/a Administrativo | SP-AP 3 3 Documento vigente
116 OFICINA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS Asistente Ejecutivo | SP-AP 1 1 Documento vigente
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

Entidad: 447 - GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
Forma de organizacion: U.E. 400 - DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA
1
Ndmero g . < i Denominaci6n del Cargo T Cant'id.ad = Cant_id.ad o Total de pcoasri‘cti:s:sd:e Cor.mato 7
corvelative Denominacién del 6rgano o unidad organica it Clasificacion | posiciones posnc!ones upsiclaties contiania Sujetf) a Procedencia del cargo
ocupadas previstas (EC / DSLDR) Modalidad
117 OFICINA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS E INVESTIGACION Supervisor/a Administrativo/a SP-DS = 1 Documento vigente
118 OFICINA DE DESARROLLO DE RECURSQS HUMANOS E INVESTIGACION Especialista Administrativo | SP-ES 1 1 Documento vigente
119-120 OFICINA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS E INVESTIGACION Trabajador/a Social SP-ES 1 1 2 Documento vigente
123 OFICINA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS E INVESTIGACION Educador/a para la Salud Il SP-ES 1 1 Documento vigente
122-123 OFICINA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS E INVESTIGACION Especialista en Gestion en Salud | SP-ES 2 2 Documento vigente
124 OFICINA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS E INVESTIGACION Asistente/a Administrativo Il SP-ES 1 1 Documento vigente
125 OFICINA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS E INVESTIGACION Técnico/a en Soporte Informatico SP-AP ! 1 Documento vigente
126 OFICINA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS E INVESTIGACION Técnico/a Administrativo | SP-AP 1 i Documento vigente
127 OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Supervisor/a | SP-DS 1 1 Documento vigente
128 OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Especialista en Desarrollo Informatico | SP-ES 1 1 Documento vigente
129 OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Especialista en Mantenimiento SP-ES 1 1 Documento vigente
130 OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Asistente/a Administrativo Il SP-ES 1 1 Documento vigente
131 OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Técnico/a en Estadistica SP-AP 1k 1 Documento vigente
132 OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Especialista en Desarrollo Informético | SP-ES i 1 Documento vigente
133-134 OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Técnico/a en Soporte Informatico SP-AP 2 2 Documento vigente
135 OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Asistente Ejecutivo | SP-AP 1 1 Documento vigente
136 OFICINA DE COMUNICACIONES Supervisor/a Administrativo/a SP-DS 1 1 Documento vigente
137-138 OFICINA DE COMUNICACIONES Relacionista Publico SP-ES 2 2 Documento vigente
139 OFICINA DE COMUNICACIONES Técnico/a en Soporte Informatico SP-AP 1 1 Documento vigente
140 OFICINA DE COMUNICACIONES Asistente Ejecutivo | SP-AP i i Documento vigente
D C ESTRATEGICA Y ARTICULACION EN SERVICIOS DE
141 |saLuD PUBLICA Director/a Ejecutivo EC 1 1 1 Documento vigente
4 DIRECCIqN EJECUTIVA DE GESTION ESTRATEGICA Y ARTICULACION EN SERVICIOS DE Asistenite Ejecttivol SPLAP 1 i T —
SALUD PUBLICA

143 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Supervisor/a | SP-DS 1 1 Documento vigente
144 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Médico SP-ES 1 1 Documento vigente
145 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Médico SP-ES 1 1 Documento vigente




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

Entidad:

447 - GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

Forma de organizacion:

U.E. 400 - DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

ntidad
Namero e . : 2l Denominacién del Cargo e Cant.id.ad o Cant.icfad il Total de pi)asictionesd:e Cor.ltrato i
— Denominacién del 6rgano o unidad organica GiEEE D Clasificacion | posiciones posnc!ones p——— confiasza Su;etf) a Procedencia del cargo
ocupadas previstas (EC / DSLDR) Modalidad
146 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Médico SP-ES 1 1 Documento vigente
147 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Obstetra SP-ES i & I Documento vigente
148-150 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Obstetra SP-ES 3 8 Documento vigente
151 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Obstetra SP-ES 1 1 Documento vigente
152 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Obstetra SP-ES 1 1 Incorporado supuesto 2
153-159 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Enfermera/o SP-ES 7 7 Documento vigente
160 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Enfermera/o SP-ES 1 1 Documento vigente
161 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Enfermera/o SP-ES 1 2 Documento vigente
162 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Especialista en Salud Publica | SP-ES 1 1 Documento vigente
163 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Médico Veterinario SP-ES 1 1 Documento vigente
164-165 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Nutricionista SP-ES 2 2 Documento vigente
166 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Nutricionista SP-ES 1 1 Incorporado supuesto 2
167 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Psicologo SP-ES 1 1 Documento vigente
168 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Psicologo SP-ES 1 1 Documento vigente
169-171 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Psicélogo SP-ES 3 3 Incorporado supuesto 2
172 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Asistente en Servicios de Salud Il SP-ES b 1 Documento vigente
173 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Asistente Ejecutivo | SP-AP 1 1 Documento vigente
174 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Técnico en Salud Publica | SP-AP 2 4 Documento vigente
175-176 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Técnico/a en Soporte Informatico SP-AP 2 2 Documento vigente
177 DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD Asistente Ejecutivo | SP-AP 1 1 Documento vigente
178 DIRECCION DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION TERRITORIAL Supervisor/a | SP-DS 1 1 Documento vigente
179 DIRECCION DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION TERRITORIAL Obstetra SP-ES a 1 Documento vigente
180-181 DIRECCION DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION TERRITORIAL Obstetra SP-ES 2 2 Incorporado supuesto 2
182 DIRECCION DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION TERRITORIAL Educador/a para la Salud | SP-ES 1 1 Documento vigente
183 DIRECCION DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION TERRITORIAL Especialista en Promocion de la Salud | SP-ES 1 1 Documento vigente
184 DIRECCION DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION TERRITORIAL Técnico/a en Soporte Informatico SP-AP 1 1 Documento vigente




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

Entidad:

447 - GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

Forma de organizacion:

U.E. 400 - DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

n
Nimero sealeed . . o Denominaci6n del Cargo g g Cant.id.ad " Cant'id.ad ue Total de pf)asicti'::gsd:e Cor'ltrato ;
corPelative Denominacién del 6rgano o unidad organica i Clasificacién | posiciones posm!ones sesiekes corfianiza Sujet? a Procedencia del cargo
ocupadas previstas (EC / DSLDR) Modalidad
185 DIRECCION DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION TERRITORIAL Técnico/a Administrativo Il SP-AP 1 1 Documento vigente
186 DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Supervisor/a | SP-DS 1 1 Documento vigente
187 DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Especialista en Salud Publica | SP-ES 1 1 Documento vigente
188 DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Enfermera/o SP-ES 1 1 Documento vigente
189-190  [DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Enfermera/o SP-ES 2 2 Incorporado supuesto 2
191 DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Enfermera/o en Salud Publica SP-ES 1 Documento vigente
192 DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Asistente en Servicios de Salud Il SP-ES 1 1 Documento vigente
193 DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Técnico/a en Comunicaciones SP-AP 1 1 Documento vigente
194 DIRECCION DE LABORATORIO REFERENCIAL Supervisor/a | SP-DS i 1 Documento vigente
195-197 DIRECCION DE LABORATORIO REFERENCIAL Bidlogo/a SP-ES 3 3 Documento vigente
198 DIRECCION DE LABORATORIO REFERENCIAL Asistente en Servicios de Salud Il SP-ES 1 5 Documento vigente
199-200 DIRECCION DE LABORATORIO REFERENCIAL Técnico/a en Laboratorio | SP-AP 2 2 Documento vigente
201 DIRECCION DE LABORATORIO REFERENCIAL Técnico/a Administrativo | SP-AP 1 1 Documento vigente
202 DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL Director/a Ejecutivo EC 1 1 1 Documento vigente
203 DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL Asistente Ejecutivo | SP-AP 1 1 Documento vigente
204 DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL Técnico/a Administrativo Il SP-AP 1 1 Documento vigente
205 DIRECCION DE ECOLOGIA Y PROTECCION DEL AMBIENTE Supervisor/a | SP-DS 1 1 Documento vigente
206 DIRECCION DE ECOLOGIA Y PROTECCION DEL AMBIENTE Especialista en Salud Ambiental Il SP-ES 1 1 Documento vigente
207 DIRECCION DE ECOLOGIA Y PROTECCION DEL AMBIENTE Médico Veterinario SP-ES 1 1 Documento vigente
208-209  |DIRECCION DE ECOLOGIA Y PROTECCION DEL AMBIENTE Especialista en Salud Ambiental SP-ES 2 2 Documento vigente
210 DIRECCION DE ECOLOGIA Y PROTECCION DEL AMBIENTE Asistente Ejecutivo | SP-AP 1 1 Documento vigente
211 DIRECCION DE ECOLOGIA Y PROTECCION DEL AMBIENTE Enfermera/o SP-ES 1 1 Documento vigente
212 DIRECCION DE ECOLOGIA Y PROTECCION DEL AMBIENTE Enfermera/o SP-ES 1 1 Incorporado supuesto 2
213 DIRECCION DE SANEAMIENTO, INOCUIDAD ALIMENTARIA Y ZOONOSIS Supervisor/a | SP-DS 1 1 Documento vigente
214 DIRECCION DE SANEAMIENTO, INOCUIDAD ALIMENTARIA Y ZOONOSIS Médico Veterinario SP-ES 1 1 Documento vigente
215-217  |DIRECCION DE SANEAMIENTO, INOCUIDAD ALIMENTARIA Y ZOONOSIS Especialista en Salud Ambiental SP-ES 3 3 Documento vigente




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

Entidad:

447 - GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

Forma de organizacion:

U.E. 400 - DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

Cantidad de
Ndmero ; i Denominacién del Cargo se Cant'id.ad - Cant'id'ad o Total de poasicti:n:s de Cor‘nrato i
z Denominacién del 6rgano o unidad organica Clasificacion | posiciones posiciones L i Sujeto a Procedencia del cargo
correlativo estructural ocupadas previstas ROSIEIONES canfiaa Modalidad
(EC / DSLDR)
218 DIRECCION DE SANEAMIENTO, INOCUIDAD ALIMENTARIA Y ZOONOSIS Bidlogo/a SP-ES 1 1 Documento vigente
219 DIRECCION DE SANEAMIENTO, INOCUIDAD ALIMENTARIA Y ZOONOSIS Biclogo/a SP-ES 1 1 Documento vigente
220 DIRECCION DE SANEAMIENTO, INOCUIDAD ALIMENTARIA Y ZOONOSIS Asistente en Servicios de Salud Il SP-ES 1 g Documento vigente
221 DIRECCION DE SANEAMIENTO, INOCUIDAD ALIMENTARIA Y ZOONOSIS Técnico/a en Salud Publica SP-AP 1 1 Documento vigente
222 DIRECCION DE SANEAMIENTO, INOCUIDAD ALIMENTARIA Y ZOONOSIS Asistente Ejecutivo | SP-AP 1 1 Documento vigente
223 DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS INSUMOS Y DROGAS Director/a Ejecutivo EC 1 1 1 Documento vigente
224 DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS INSUMOS Y DROGAS Técnico/a en Soporte Informatico SP-AP 1 1 Documento vigente
225 DIRECCION DE FISCALIZACION, CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA Supervisor/a | SP-DS 1 1 Documento vigente
226-229  |DIRECCION DE FISCALIZACION, CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA Quimico Farmaceutico SP-ES 4 4 Documento vigente
230 DIRECCION DE FISCALIZACION, CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA Quimico Farmaceutico SP-ES 1 1 Incorporado supuesto 2
231 DIRECCION DE FISCALIZACION, CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA Asistente Ejecutivo | SP-AP 1 1 Documento vigente
232 DIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS Supervisor/a | SP-DS 1 1 Documento vigente
233-235  |pIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS Quimico Farmaceutico SP-ES 2 1 3 Documento vigente
236 DIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS Enfermera/o SP-ES 1 1 Documento vigente
237 DIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS Asistente/a Administrativo Il SP-ES | ik Documento vigente
238 DIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS Técnico en Enfermeria | SP-AP 1 1 Incorporado supuesto 2
239-240  |pIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS Técnico en Salud Pablica | SP-AP b 2 Documento vigente
241 DIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS Auxiliar de Farmacia SP-AP 1 1 Documento vigente
242-243  |pIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS Técnico/a en Farmacia SP-AP 2 2 Documento vigente
244 DIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS Técnico/a en Farmacia | SP-AP 1 1 Documento vigente
245 DIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS Técnico en Salud Publica | SP-AP 1 1 Documento vigente
246-247  |DIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS Técnico/a en Soporte Informético SP-AP 1 1 2 Documento vigente
288 DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION DE PRESTACIONES DE SERVICIOS DE SALUD Director/a Ejecutivo EC 1 1 1 Documento vigente
243 DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION DE PRESTACIONES DE SERVICIOS DE SALUD Asistente Ejecutivol SPEAR . 1 Documento vigente
250 DIRECCION DE GESTION SANITARIA Y CALIDAD EN SALUD Supervisor/a | SP-DS 1 1 Documento vigente




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

Entidad:

447 - GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

Forma de organizacion:

U.E. 400 - DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

j 3 Cantidad
1 sl B Cantidad de | Cantidad de e de Contrato
Numero TR T , . " Denominacion del Cargo G o ) o Total de posiciones de
i Denominacién del 6rgano o unidad organica Clasificaciéon | posiciones posiciones T Sujeto a Procedencia del cargo
correlativo estructural - i5ta posiciones confianza Modalidad
revistas odalida
i (EC / DSLDR)
251 DIRECCION DE GESTION SANITARIA Y CALIDAD EN SALUD Enfermera/o SP-ES 1 1 Documento vigente
252 DIRECCION DE GESTION SANITARIA Y CALIDAD EN SALUD Enfermera/o SP-ES 1 i Documento vigente
253 DIRECCION DE GESTION SANITARIA Y CALIDAD EN SALUD Especialista en Salud Pdblica | SP-ES 1 1 Documento vigente
254-256  |DIRECCION DE GESTION SANITARIA Y CALIDAD EN SALUD Especialista en Salud Publica | SP-ES 1 2 3 Documento vigente
257 DIRECCION DE GESTION SANITARIA Y CALIDAD EN SALUD Obstetra SP-ES 1 1 Documento vigente
258 DIRECCION DE GESTION SANITARIA Y CALIDAD EN SALUD Odontdlogo SP-ES 1 1 Incorporado supuesto 2
259 DIRECCION DE GESTION SANITARIA Y CALIDAD EN SALUD Técnico en Salud Publica | SP-AP 1 1 Documento vigente
D S B A, EQUIPAMIENTO Y ]
260 MANTENIMIENTO Supervisor/a | SP-DS 1 1 Documento vigente
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y L
261 MANTENIMIENTO Médico SP-ES 1 1 Documento vigente
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y e
162-263 MANTENIMIENTO Meédico SP-ES 2 2 Incorporado supuesto 2
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y i
264 MANTENIMIENTO Odontdlogo SP-ES 1 i Documento vigente
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
265-266 MANTENIMIENTO Enfermera/o SP-ES 1 1 2 Documento vigente
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
267-274 MANTENIMIENTO Enfermera/o SP-ES 8 8 Incorporado supuesto 2
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
275 MANTENIMIENTO Obstetra SP-ES 1 1 Documento vigente
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
276 MANTENIMIENTO Obstetra SP-ES 1 1 Documento vigente
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
277 MANTENIMIENTO Obstetra SP-ES 1 1 Documento vigente
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y Especialista en Infraestructura
278-279 : % SP-ES 1 1 2 Documento vigente
MANTENIMIENTO Hospitalaria
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y B e
280 MANTENIMIENTO Bidlogo/a Especialista SP-ES 1 1 Documento vigente
281 DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y Especialista en Equipamiento SP-ES 1 . ]
MANTENIMIENTO Hospitalario Documentoigente
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y o B
282 MANTENIMIENTO Técnico/a en Servicios Generales | SP-AP 1 1 Documento vigente
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y T -
283 MANTENIMIENTO Técnico/a en Ingenieria Il SP-AP 1 al Documento vigente




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

Entidad:

447 - GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

Forma de organizacién:

U.E. 400 - DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

d s Cantidad de
) __— Cantidad de | Cantidad de A Contrato
Namero p— b - Denominacién del Cargo e ety L et Total de posiciones de - i
i Denominacién del 6rgano o unidad orgénica Clasificacion | posiciones | posiciones o g Sujeto a Procedencia del cargo
correlativo estructural F—— Hrevitas posiciones confianza Modalidad
(EC / DSLDR)
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO ¥ s _ :
284 MANTENIMIENTO Técnico en Impresiones SP-AP 1 1 Documento vigente
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y o P -
285 MANTENIMIENTO Técnico/a Administrativo | SP-AP 1 1 Documento vigente
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y - e o
286-288 MANTENIMIENTO écnico/a Asistencia SP-AP 3 3 Incorporado supuesto 2
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y e —
289-292 MANTENIMIENTO iloto de Ambulancia SP-AP 4 4 Incorporado supuesto 2
293 DIRECCION DE SEGUROS PUBLICOS Y PRIVADOS Supervisor/a| SP-DS 1 1 Documento vigente
294-295  |DIRECCION DE SEGUROS PUBLICOS Y PRIVADOS Médico SP-ES 1 1 2 Documento vigente
296-297 DIRECCION DE SEGUROS PUBLICOS Y PRIVADOS Enfermera/o SP-ES 2 2 Documento vigente
298-299 DIRECCION DE SEGUROS PUBLICOS Y PRIVADOS Enfermera/o SP-ES 2 2 Incorporado supuesto 2
300 DIRECCION DE SEGUROS PUBLICOS Y PRIVADOS Especialista en Soporte Informatico SP-ES 1 1 Documento vigente
301 DIRECCION DE SEGUROS PUBLICOS Y PRIVADOS Obstetra SP-ES 1 1 Documento vigente
302 DIRECCION DE SEGUROS PUBLICOS Y PRIVADOS Asistente/a Administrativo | SP-ES 1 E Documento vigente
303 DIRECCION DE SEGUROS PUBLICOS Y PRIVADOS Técnico/a en Soporte Informatico SP-AP 1 1 Documento vigente
304 DIRECCION DE SEGUROS PUBLICOS Y PRIVADOS Asistente Ejecutivo | SP-AP 1 1 Documento vigente
TOTAL 204 100 304 13 0




RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

Entidad:

GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

Forma de organizacién:

U.E. 400 - DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

Clasificacion Total
Contratos
Naturaleza Denominacién del érgano o unidad organica FP EC SP-DS | SP-EJ SP-ES | SP-AP RE General s e Sujetos a
confianza 5
Modalidad
DIRECCION DIRECCION REGIONAL DE SALUD 2 3 5 2
CONTROL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 4 1 6
ASESORAMIENTO OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ORGANIZACION B 1 6 3 1 1
ASESORAMIENTO OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA 1 v 3 1
ASESORAMIENTO OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 1 3 2 6 1
APOYO OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 1 4 5 1
APOYO OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES 1 3 26 30 1
APOYO OFICINA DE CONTABILIDAD 1 6 6 13 1
APOYO OFICINA DE TESORERIA 1 5 L 13
APOYO OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS 1 2 3 1
APOYO OFICINA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANGQS 1 3 9 13 1
APOYO OFICINA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS E INVESTIGACION 1 v 2 10
APOYO OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 4 4 9
APOYO OFICINA DE COMUNICACIONES 1 2 2 5
LINEA DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION ESTRATEGICA Y ARTICULACION EN SERVICIOS DE SAL 1 1 2 1
LINEA DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD 1 29 5 35
LINEA DIRECCION DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION TERRITORIAL B 5 2 8
LINEA DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 1 6 1 8
LINEA DIRECCION DE LABORATORIO REFERENCIAL 1 4 3 8
LINEA DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL 1 2 3 1
LINEA DIRECCION DE ECOLOGIA Y PROTECCION DEL AMBIENTE 1 6 1 8




RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

Entidad:

GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

Forma de organizacién:

U.E. 400 - DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANCAVELICA

Clasificacién Total
Contratos
sl . e Cargos de .
Naturaleza Denominacién del 6rgano o unidad orgénica FP EC SP-DS | SP-EJ | SP-ES | SP-AP RE General Sujetos a
confianza -

Modalidad

LINEA DIRECCION DE SANEAMIENTO, INOCUIDAD ALIMENTARIA Y ZOONOSIS 1 7 2 10

LINEA DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS INSUMOS Y DROGAS 1 1 2 1

LINEA DIRECCION DE FISCALIZACION, CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA 1 5 1 7

LINEA DIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS 1 5 10 16

LINEA DIRECCION EJECUTIVA DE GESTION DE PRESTACIONES DE SERVICIOS DE SALUD 1 1 2 1

LINEA DIRECCION DE GESTION SANITARIA Y CALIDAD EN SALUD 1 8 L 10

LINEA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMI i 21 11 33

LINEA DIRECCION DE SEGUROS PUBLICOS Y PRIVADOS 1 9 2 12

Total General 0 9 22 0 155 118 0 304 13 0
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