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PLAN DE TRABAJO DE LA INSTANCIA REGIONAL DE CONCERTACIÓN DE LA REGIÓN DE 

HUANCAVELICA, PARA ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y LOS 

INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR - AÑO 2026 

El presente Plan de Trabajo 2026 tiene como finalidad contribuir a la erradicación de todas las formas y 

modalidades de violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar en la región 

Huancavelica, en concordancia con los objetivos del Plan Nacional contra la Violencia de Género y los 

lineamientos de la Ley N.º 30364, “Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres 

y los integrantes del grupo familiar”. 

Mediante el Decreto Supremo N.º 009-2016-MIMP, publicado el 27 de julio de 2016, se aprobó el 

Reglamento de la Ley N.º 30364, estableciendo que los Gobiernos Regionales deben crear sus 

respectivas Instancias Regionales de Concertación a través de una Ordenanza Regional. Estas 

instancias forman parte del Sistema Nacional para la Prevención, Sanción y Erradicación de la Violencia 

contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar, y son responsables de garantizar el cumplimiento 

de las políticas públicas orientadas a la prevención, atención, protección y reparación frente a la violencia, 

con el objetivo de asegurar el derecho a una vida libre de violencia y discriminación. 

En cumplimiento de dicho marco normativo, el Consejo Regional del Gobierno Regional de Huancavelica 

aprobó, mediante la Ordenanza Regional Nº 488-GOB.REG-HVCA/CR, la creación de la Instancia 

Regional de Concertación para Erradicar la Violencia contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo 

Familiar de la Región Huancavelica. Esta norma establece su definición, objeto y funciones, orientadas 

a la elaboración, implementación, seguimiento y evaluación de políticas, planes, programas y servicios 

públicos dirigidos a enfrentar la violencia de género. 

El Plan de Trabajo 2026 constituye un instrumento clave de gestión concertada, en el que se reflejan 

prioridades, metas y acciones acordadas colectivamente. Ha sido elaborado mediante un proceso 

participativo liderado por la Gerencia Regional de Desarrollo Social, en su calidad de Secretaría Técnica, 

junto con el Equipo Técnico de la Instancia Regional de Concertación. A través de reuniones previas, se 

recogieron las necesidades, propuestas y aportes de los actores institucionales y sociales comprometidos 

con la lucha frontal contra la violencia hacia las mujeres y los integrantes del grupo familiar en la región. 

Este esfuerzo conjunto dio lugar a la formulación de una matriz de actividades construida en función de 

los objetivos estratégicos previamente identificados. 

Resaltamos el compromiso y la voluntad de diálogo de cada representante institucional, cuyo trabajo 

conjunto y articulado permitirá tomar decisiones que impacten positivamente en la vida de nuestras 

comunidades. La aprobación de este plan representa no solo un compromiso formal, sino también una 

muestra clara del esfuerzo colaborativo que se viene fortaleciendo en el marco de esta instancia. 

Estamos convencidos de que, con el compromiso y la colaboración de todas las instituciones que integran 

la IRC, seguiremos avanzando en la implementación de acciones concretas que promuevan el bienestar 

social y una lucha firme y sostenida contra la violencia hacia las mujeres y los integrantes del grupo 

familiar en nuestra región.
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MATRIZ DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE TRABAJO DE LA INSTANCIA REGIONAL DE CONCERTACIÓN DE LA REGIÓN HUANCAVELICA 2026 

ACTIVIDAD INDICADOR META 
MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 
INTEGRANTE 

CORRESPONSABLE  
CORRESPONSABLES 2026 

SEGUIMIENTO AL 
RESULTADO/2027 

CRONOGRAMA 

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Set. Oct. Nov. Dic. 

Ejecución de sesiones ordinarias y extraordinarias  
N° de sesiones ordinarias y 

extraordinarias  
7 

Acta, informe, 
fotografías 

ST- IRC GOREH-IRC X X   X X X     X X X   X   

Seguimiento a la implementación y funcionamiento de las Instancias Provinciales y 
Distritales de Concertación (IPC e IDC), así como la asistencia técnica brindada en 
la Región Huancavelica 

N° de Informes de Instancia 
Provinciales, Distritales de 
concertación (IPC, IDC), 

Implementadas adecuadamente y 
asistidas 

1 
Informe de 

seguimiento 
GOREH-IRC APRODEH X X               X         

Seguimiento al plan multisectorial de Prevención del Embarazo en Adolescentes N° de Informe de Seguimiento 1 
Informe de 

seguimiento 
GOREH-IRC ST-IRC X X                     X   

Seguimiento al Plan Regional de Salud Mental N° de Informe de Seguimiento 1 
Informe de 

seguimiento 
GOREH-IRC ST-IRC X X                     X   

Seguimiento de la Implementación de la Plataforma y/o funcionamiento del 
Observatorio Regional de Violencia contra la mujer y los integrantes del grupo familiar 

N° de Informe de Seguimiento 2 

Informe de 
Seguimiento de la 

implementación y/o 
funcionamiento 

GOREH-IRC ST-IRC X X             X         X 

Campaña Itinerante de atención y prevención de la violencia, Feria de servicios en el 
marco de la Campaña Entornos libres de violencia sexual. Distrito de Acobambilla, 
Provincia de Huancavelica. Fecha: 30/04/2026. 

N° de campañas de sensibilización 1 Informe, fotografías 
IRC - MIMP - 
PROGRAMA 
WARMI ÑAN 

IRC - MIMP - 
PROGRAMA WARMI 

ÑAN 
X X       X                 

Campañas de sensibilización y prevención en torno a: Al día internacional de la Mujer 
Rural (10 de octubre), Al día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la 
Mujer (25 de noviembre) 

N° de campañas de sensibilización 2 

Reporte de 
ejecución de la 

campaña de 
sensibilización 

GOREH-IRC DESCOCENTRO X X                   X X   

Campañas de sensibilización y prevención en torno a: la Campaña Regional 
"Violencia CERO", en las Instituciones Educativas.  

N° de campañas de sensibilización 1 

Reporte de 
ejecución de la 

campaña de 
sensibilización 

GOREH-IRC, 
DREH 

APRODEH-
DESCOCENTRO, 
WORLD VISIÒN , 

MIMP 

X X         X               

Implementación del Programa Restaurativo, para niños, niñas y adolescentes 
víctimas de violencia sexual - Provincia de Acobamba, Provincia de 
Huancavelica "LA VOZ DE MI CORAZÓN". 

N° de informes 2 
Informes, 

fotografías. 
GOREH, IRC, 

WORLD VISION  

GOREH, IRC, WORLD 
VISION, MANUELA 

RAMOS 
X X           X X           

Adecuación pedagógica "RUTA AMIGABLE", con perspectiva de género, 
intercultural y territorial de la ruta de atención de la región Huancavelica. (previa 
coordinación y apoyo del proyecto SUMAQ JUSTICIA- PNUD). Considerar un 
Encuentro de IRC, IPC, para socializar el producto final. 

N° de talleres 3 

Informes, 
fotografías, 

producto ruta 
amigable aprobada 

y validada. 

GOREH-IRC 
SUMAQ JUSTICIA 

- PNUD 

SUMAQ JUSTICIA - 
PNUD - MANUELA 

RAMOS 
X X         X   X   X       

Desarrollo de escuela de padres, (Distrito de Yauli y Distrito de Huando) N° de campañas de sensibilización 2 
Reporte de 
ejecución 

GOREH-IRC 
DESCOCENTRO 

DESCOCENTRO X X             X X         

Impulsar la propuesta de creación de implementación descentralizada del Centro de 
Atención Institucional (CAI) y Servicio de Atención Rural, desde el MIMP, en nuestra 
región. 

N° de Informe  2 Informe GOREH-IRC IRC X X               X         

Seguimiento de la operatividad y construcción del Hogar de Refugio Temporal N° de Informe de Seguimiento 1 
Informe de 

seguimiento 
GOREH-IRC ST - MPH, MIMP X X           X           X 

Remisión del Reporte semestral de cumplimiento del plan de trabajo 2026 de la IRC 
a la ST-CMAN 

N° de reporte semestral del plan de 
trabajo Multianual 2026-2027 

1 
Oficio que remite el 
reporte semestral a 

la ST-CMAN 
ST-IRC GOREH-IRC X X             X         X 

Remisión del Informe Anual de Seguimiento del cumplimiento del Plan de Trabajo 
2026 de la IRC a la ST-CMAN 

N° de Informe anual del Plan de 
Trabajo Multianual 2026-2027 

1 
Oficio que remite el 
reporte semestral a 

la ST-CMAN 
ST-IRC GOREH-IRC X X                       X 

 


